
 

 
            

 

 

ASPECTOS FUNDAMENTALES DE LA  
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 

Duración: 120 horas. 
Modalidad: a distancia. 
 
Objetivos: 
 
 Tener los conocimientos generales sobre la prevención de riesgos laborales y la legislación 

básica aplicable. 
 Saber cómo se debe de organizar las diferentes modalidades preventivas en función del tamaño 

y la actividad de la empresa. 
 
Contenidos:  
 
1. Trabajo y salud 
 

1. Glosario de prevención de riesgos laborales 
2. Antecedentes y evolución histórica 
3. Conceptos básicos de trabajo y salud 
4. Riesgos 
5. Técnicas de prevención 
 

2. Daños derivados del trabajo 
 

1. Daños derivados del trabajo 
2. Sistema de protección social 
 

3. Marco Normativo 
 

1. Nociones básicas de derecho 
2. Nociones básicas de derecho del trabajo. El Estatuto de los Trabajadores y otras 
legislaciones básicas 
3. La Constitución Española 
4. Derecho comunitario 
5. La ley de Prevención de Riesgos Laborales: derechos, deberes y responsabilidades 
6. Reglamento de los servicios de prevención. 
 

4. Recursos Externos 
 

1. Introducción 
2. Organismos y entidades de prevención de riesgos laborales 
3. Organización de la prevención en la empresa 
 

5. Organización y Gestión de la Prevención 
 

1. Gestión de la Prevención 
2. El Sistema de Gestión de Prevención de Riesgos Laborales (SGPRL) 

 


